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АНКЕТА КАНДИДАТА  
	Место для фото*


Укажите, пожалуйста, вакансию, которая Вас заинтересовала:
____________________________________

ЛИЧНЫЕ ДАННЫЕ:
	Фамилия*                               

	Место рождения: 
	Дата рождения*:

	Имя*                                     

	E-mail:
	Ссылки на социальные сети*:



	Отчество*                             
	Тел. дом.

	Тел. моб. *

	Адрес проживания*:
	
	Паспорт: (серия, номер)

	Семейное положение:
	
	Дети:


ОБРАЗОВАНИЕ
	Год

поступления
	Год

окон-

чания
	Учебное заведение, факультет


	Специальность по диплому

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ (Тренинги)
	Сроки обучения
	Учебное заведение (организатор)
	Тема (название тренинга)

	
	
	

	
	
	


ЗНАНИЕ КОМПЬЮТЕРА
 (Укажите уровень владения персональным компьютером. Какими компьютерными программами Вы пользуетесь).
	


ТРУДОВАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

(начиная с ПОСЛЕДНЕГО места работы, не более 5 –ти мест)
	Дата приема и увольнения
	Наименование организации, основной вид деятельности
	Должность и обязанности


	Причина увольнения

(фактическая)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ СВЕДЕНИЯ
	Уровень оплаты на последнем месте работы
	Желаемый уровень оплаты
	Когда Вы готовы приступить к работе (через день, неделю, месяц)

	
	
	

	Служба в армии
	Привлекались ли Вы к административной или уголовной ответственности
	Наличие водительского удостоверения и автомобиля

	

	
	


ВАШИ РЕКОМЕНДАТЕЛИ

(Укажите, пожалуйста, должностных лиц, которые могут дать Вам рекомендации)
	Ф.И.О. полностью
	Компания, должность
	телефон

	
	
	

	
	
	


ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ИНФОРМАЦИЯ, которая поможет нам при рассмотрении Вашей кандидатуры на вакантную должность (личные качества, успехи и достижения)
	


Из каких источников Вы получили информацию о вакансии:







Пожалуйста, оцените значимость для Вас указанных факторов: 1 – самый важный фактор; … 10 – наименее важный:
	Оценка
	Фактор

	
	Соответствие ожиданиям руководителя

	
	Уверенность в завтрашнем дне

	
	Возможность независимо мыслить и действовать

	
	Интерес к работе

	
	Престиж и положение

	
	Зарплата, льготы

	
	Признание руководством Вашей исполнительности

	
	Продвижение по службе

	
	Личный рост и развитие

	
	Отношения с коллегами


Дата «_____»______________ 2022г.
